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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови

облдержадміністрації

«___» ________ 2009 р. № ____
ПОЛОЖЕННЯ

про конкурсну  комісію з відбору учасників

та визначення переможців щорічного конкурсу

«Кращий експортер Луганщини»

1. Конкурсна комісія з підготовки та проведення щорічного конкурсу «Кращий експортер Луганщини» (далі – Комісія) є органом, який створюється з метою організації підготовки та проведення щорічного конкурсу «Кращий експортер Луганщини» (далі – Конкурс), відбору його учасників та визначення переможців.
          2. Комісія у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови облдержадміністрації, Положенням про проведення щорічного конкурсу «Кращий експортер Луганщини», цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами, що стосуються її діяльності.

          3. Основними завданнями Комісії є підготовка, проведення Конкурсу та визначення його переможців.

          4. Відповідно до покладених завдань Комісія:
приймає та розглядає заявки та матеріали, додані до них;

приймає рішення про допуск претендентів до конкурсного відбору або відхилення їх кандидатур; 
          надає суб’єктам господарювання консультації щодо участі в Конкурсі;
          створює рівні умови для всіх суб’єктів господарювання, що беруть участь у Конкурсі;

          витребує від суб’єктів господарювання, у разі потреби, надання додаткової інформації, що стосується їх участі у Конкурсі;

          підбиває підсумки та визначає переможців Конкурсу;

          оприлюднює в установленому порядку у засобах масової інформації результати проведення Конкурсу;

           забезпечує проведення комплексу інформаційно-рекламних заходів;
          розглядає питання, що виникають під час визначення переможців Конкурсу;

          здійснює інші організаційні заходи щодо підготовки та проведення Конкурсу.
        5. Комісія має право:

        приймати рішення з питань, що належать до її компетенції;

        заслуховувати на своїх засіданнях повідомлення керівників структурних підрозділів облдержадміністрації, місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій з питань, що належать до її компетенції;

        залучати до своєї роботи (за погодженням з їх керівниками) представників засобів масової інформації, громадських організацій, спеціалістів, незалежних експертів із числа науковців, фахівців з правом консультативного голосу. 
         6. Персональний склад Комісії затверджується розпорядженням голови облдержадміністрації. 
         Керівництво Комісією здійснює її голова, який є першим заступником голови облдержадміністрації за посадою.

До складу Комісії входять голова, його заступник, секретар та члени.
         7. Організаційною формою діяльності Комісії є засідання, які проводяться не рідше двох разів на місяць під час проведення Конкурсу. У разі потреби можуть бути проведені позачергові засідання.
         Про дату проведення чергового або позачергового засідання члени Комісії інформуються не пізніше ніж за один день до його початку.

         Засідання Комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини її складу.
8. Рішення Комісії приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні її членів. 

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови Комісії. 

Рішення Комісії оформлюється протоколом, який підписують усі присутні на її засіданні члени. Член Комісії, який не згодний з її рішенням, підписує протокол з окремою думкою, яка є невід'ємною частиною протоколу. 

           9. Організаційне забезпечення роботи Комісії здійснює управління зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної діяльності обласної держадміністрації.

           10. Рішення про припинення діяльності Комісії приймається розпорядженням голови облдержадміністрації.

Заступник голови - керівник

апарату облдержадміністрації       
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