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Додаток 1
до плану-графіка
ГРАФІК

підвищення кваліфікації у 2014 році працівників відділів апарату облдержадміністрації 

за професійними програмами та програмами тематичних короткотермінових семінарів
	Найменування 

відділів апарату 
	Професійні програми
	Тематичні короткотермінові семінари

	
	Особи, яких зараховано до кадрового резерву на посади керівників і спеціалістів
	Державні службовці, які працюють перший рік на державній службі
	Державні службовці, які не підвищували кваліфікацію протягом останніх п’яти років
	Державні службовці, які не підвищували кваліфікацію протягом останніх п’яти років
	Державні службовці, які працюють перший рік на державній службі
	Тема: «Новели закону України «Про державну службу»
	Тема: «Корупціогенні ризики та шляхи їх подолання»
	Тема: «Сучасні інформаційні технології в державному управлінні» (високий рівень)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	03-14.02
	11-21.03
	07-18.04
	29.09-10.10
	17-28.11
	23.01
	14.03
	16-20.06

	Відділ кадрової роботи
	
	
	1
	
	
	1
	
	

	Юридичний відділ
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Організаційний відділ
	
	1
	
	
	1
	
	
	

	Сектор з питань запобігання та виявлення корупції 
	1
	
	
	
	
	1
	1
	

	Відділ інформаційно-комп’ютерного забезпечення
	
	
	
	
	
	1
	1
	

	Відділ фінансового забезпечення
	
	
	1
	1
	
	
	
	

	Відділ господарського забезпечення
	
	
	
	1
	
	
	
	

	Відділ забезпечення діяльності керівництва
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Разом
	1
	2
	2
	2
	2
	3
	2
	1


