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ПРОГРАМА

створення нових робочих місць для забезпечення зайнятості населення вугледобувних районів області на 2010 – 2011 роки

1. Загальні положення

Метою Програми створення нових робочих місць для забезпечення  зайнятості населення вугледобувних районів області на 2010 – 2011 роки (далі – Програма) є розв’язання соціальних проблем незайнятого працездатного населення вугледобувних районів, на територіях яких розташовані вугледобувні підприємства, що належать до сфери управління Міністерства вугільної промисловості України та є діючими або перебувають на стадії ліквідації (в тому числі гірничі об’єкти, що входять до складу вугледобувних підприємств), шляхом створення нових робочих місць у 2010-2011 роках.

Основними завданнями Програми є:

створення у 2010-2011 роках нових робочих місць (далі – НРМ) для забезпечення зайнятості працездатного населення вугледобувних районів, у тому числі, що перебуває на обліку в державній службі зайнятості;

сприяння продуктивній зайнятості, підвищенню рівня життя населення, яке проживає на територіях, де ліквідовано або передбачається ліквідувати вугледобувні підприємства;

регулювання та детінізація ринку праці, посилення соціального захисту незайнятого працездатного населення вугледобувних районів.

Підставою для розроблення Програми є Закон України «Про Державний бюджет України на 2010 рік», постанова Кабінету Міністрів України від 30.06.2010 № 527 «Про створення нових робочих місць для забезпечення зайнятості населення вугледобувних регіонів».

Програма визначає перелік підприємств, які стали її учасниками за результатами конкурсу бізнес-планів, проведеного облдержадміністрацією згідно з Положенням про проведення у 2010 році конкурсу бізнес-планів зі створення нових робочих місць для забезпечення зайнятості населення вугледобувних районів області, затвердженим розпорядженням голови облдержадміністрації від 08.07.2010 № 748. За Програмою цими підприємствами створюватимуться нові робочі місця для забезпечення зайнятості населення вугледобувних районів області.

Програма базується на  прогнозних розрахунках стану економічного і  соціального розвитку та  ринку праці вугледобувних районів області, враховує  пріоритетні напрямки розвитку, визначені у Програмі економічного і соціального розвитку Луганської області на 2010 рік, а також вимоги Програми зайнятості населення Луганської області на 2010 рік щодо ефективного використання трудових ресурсів.

2. Інформація

про стан ринку праці у вугледобувних районах області

В межах області знаходиться 14 вугледобувних районів (це 43 населених пункти), де існує гостра проблема зайнятості населення у зв’язку із закриттям вугледобувних підприємств. 

На території зазначених адміністративно-територіальних одиниць знаходилось 99 вугледобувних підприємств, які діяли на початок 1996 року та були основним місцем роботи для їх мешканців.

Відповідно до програм Кабінету Міністрів України, починаючи з 1996 року, в області було ліквідовано 9 вугільних шахт, у процесі ліквідації знаходяться 45 шахт. Первинне закриття шахт проводилось без врахування комплексної науково-прогнозної оцінки можливих наслідків та за відсутності відповідних проектів закриття.

Станом на 01.01.2010 загальна чисельність постійного населення 
14 вугледобувних районів області склала 1198,0 тис. осіб, що дорівнює 51,8 % від чисельності загального наявного населення області (2311,6 тис. осіб). 

При загальній чисельності працездатного населення вугледобувних районів області 738,4 тис. осіб, кількість працівників, які працють на підприємствах всіх форм власності, та осіб, зайнятих у сфері підприємницької діяльності, складає 327,3 тис. осіб, що дорівнює 44,3 % від загальної чисельності працездатного населення. Таким чином, рівень незайнятого працездатного населення становить 55,7 %.

Найбільш загрозлива ситуація за показником рівня незайнятості працездатного населення (де зазначений показник перевищує середній по вугледобувних районах) спостерігається у таких адміністративно-територіальних одиницях: м. Брянка - 69,6 %; м. Кіровськ - 76,6 %; м. Красний Луч - 58,5 %; Слов’яносербський район - 72,5 %; Перевальський район - 66,2 %; Кремінський район, в тому числі м. Кремінна - 65,5 %; Антрацитівський район, в тому числі м. Антрацит - 60,1 %; Лутугинський район - 59,1 %.

Зведені дані щодо загальної чисельності постійного працездатного зайнятого та незайнятого населення вугледобувних регіонів області станом на 01.01.2010 наведено у таблиці 1.
Таблиця 1

Зведені дані щодо загальної чисельності 

постійного працездатного зайнятого та незайнятого населення вугледобувних районів області

	№ з/п
	Найменування вугледобувних районів області
	Загальна чисельність працездатного населення,
 тис. осіб
	Чисельність працівників усіх видів підприємств та осіб, зайнятих у сфері підприєм-ницької діяльності,
 тис. осіб
	Чисельність незайнятого працездатного населення,
тис. осіб
	Співвідношення чисельності незайнятого населення до загальної чисельності  працездатного населення,
 %

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	м. Кіровськ 
	23,1
	5,4
	17,7
	76,6

	2.
	Слов'яносербський район
	33,1
	9,1
	24,0
	72,5

	3.
	м. Брянка
	34,5
	10,5
	24,0
	69,6

	4.
	Перевальський район
	45,8
	15,5
	30,3
	66,2


	5.
	Кремінський район, в тому числі 
м. Кремінна
	25,2
	8,7
	16,5
	65,5

	6.
	Антрацитівський район, в тому числі 
м. Антрацит 
	70,0
	27,9
	42,1
	60,1

	7.
	Лутугинський район
	41,6
	17,0
	24,6
	59,1

	8.
	м. Красний Луч
	79,2
	32,9
	46,3
	58,5

	9.
	м. Первомайськ 
	44,7
	21,3
	23,4
	52,3

	10.
	м. Лисичанськ
	76,5
	37,3
	39,2
	51,2

	11.
	м. Стаханов
	57,6
	28,8
	28,8
	50,0

	12. 
	Краснодонський район, в тому числі
м. Краснодон
	84,5
	42,7
	41,8
	49,5

	13.
	м. Свердловськ
	69,8
	37,2
	32,6
	46,7

	14.
	м. Ровеньки 
	52,8
	33,0
	19,8
	37,5


Загальна чисельність незайнятого населення, яке перебувало на обліку в центрах зайнятості вугледобувних районів області у 2009 році склала 42,7 тис. осіб. Станом на 01.01.2010 чисельність безробітних, що перебувають на обліку у центрах зайнятості, становила 7,7 тис. осіб.

Характерною ознакою для цих районів є значна кількість безробітних жінок (станом на 01.01.2010 – 64,7 %), а в Антрацитівському районі 
цей показник склав 81,5 %, у Краснодонському – 80,1 %.

Крім того, характерною ознакою вугледобувних районів та їх актуальною проблемою залишається молодіжне безробіття. Так, показник безробіття молоді віком до 35 років у загальній кількості безробітних, які перебувають на обліку 
у  центрах зайнятості зазначених районів,  на 01.01.2010 становив 40,5 %.

Невідповідність професійно-кваліфікаційного складу безробітних потребам сучасного ринку праці та незначна кількість заявок від роботодавців є невід’ємною рисою ринку праці вугледобувних районів, 
що стримує працевлаштування незайнятого працездатного населення. Станом на 01.01.2010 навантаження на одне вакантне робоче місце у вугледобувних районах становило 16 одиниць, при середньообласному показнику - 14 одиниць.
3. Перелік підприємств, 

на яких будуть створені нові робочі місця за рахунок 

коштів, спрямованих Фондом загальнообов’язкового  державного соціального страхування України на випадок безробіття у 2010-2011 роках, 

для забезпечення зайнятості  населення  вугледобувних районів  

Згідно з Програмою у  2010-2011 роках передбачається створення нових робочих місць у вугледобувних районах області підприємствами, які були визначені переможцями конкурсу бізнес-планів (протокол № 2 від 05.08.2010), проведеного облдержадміністрацією у липні 2010 року. Перелік підприємств-переможців наведений у таблиці 2.

Таблиця 2

	№

 з/п
	Найменування підприємства-учасника Програми
	Найменування проекту зі створення нових робочих місць

 за Програмою
	Галузь

економіки

	1
	2
	3
	4

	1
	ТОВ “КАН-ТРАНС”,

м. Красний Луч
	створення складального виробництва автобусів торговельної марки  “Волжанін”
	машинобудування

	2
	МПП “Виробничо-комерційна фірма “Стронг”,

м. Свердловськ
	організація вугледобування з використанням пласту шахти № 128  імені Володарського»
	вугільна

промисловість



	1
	2
	3
	4

	3
	ТОВ “Віскор”,

Перевальський район
	відпрацювання вугільних пластів шахти № 3-Біс
	вугільна

промисловість



	4
	ТОВ НВП “Лисичанський гумово-технічний завод”,

м. Лисичанськ
	організація виробництва конвеєрних стрічок та сирих гумових сумішей
	хімічна 

    промисловість

	5
	ТОВ “Інтегралл”,

м. Антрацит
	введення в експлуатацію першої західної лави пласту h8 шахти ТОВ “Інтегралл”
	вугільна

промисловість

	6
	ТОВ “Індекспром”,

м. Красний Луч
	організація виробництва з виготовлення  і ремонту механізованого кріплення
	машинобудування

	7
	ТОВ “Донбас ВІО”,

Лутугинський район
	організація виробництва рибних консервів, коп-чення та в’ялення морепродуктів
	агропромисловий

комплекс

	8
	ДП ВКФ “Стройбізнес” МП “Евкаліпт”,

м. Кіровськ
	виробництво цементу на базі розроблення родо-вища мергелю 
	промисловість будівельних матеріалів

	9
	ПАТ “Спецавтоматика”,

м. Красний Луч
	створення виробництва  труб, фітингів  та кранів з поліпропілену
	хімічна

промисловість

	10
	ТОВ “Лисстальпром”,

м. Лисичанськ
	реконструкція та модер-нізація виробництва за-пасних частин для залізничного транспорту
	машинобудування

	11
	ТОВ “Компанія “Східукрстіл”,

Лутугинський район, Краснодонський район, м. Свердловськ, 

м. Лисичанськ, 

м. Кіровськ, 

м. Красний Луч 
	створення комплексу цехів з переробки мета-лолому  


	металургійна промисловість

	12
	ТОВ «Стройінвестсервіс»,

Лутугинський район


	розширення виробництва з перероблення риби
	агропромисловий комплекс

	1
	2
	3
	4

	13
	ТОВ “Східноукраїнська екологічна компанія”,

Кремінський район

та  м. Стаханов
	утилізація біомулу очис-них споруд і виробництво на його основі  синтетич-ного композитного палива
	електроенергетика

	14
	ТОВ “Хай Термал Технолоджис”,

м. Антрацит
	організація виробництва  модульних транспорта-бельних  котелень та забезпечення їх експлуата-ції  для опалення об’єктів  соціальної сфери  у вугледобувних районах
	машинобудування


Розроблені підприємствами бізнес-плани відповідають пріоритетам розвитку економіки, які визначені у Програмі економічного і соціального розвитку Луганської області на 2010 рік, та відповідають завданням Програми зайнятості населення Луганської області на 2010-2011 роки щодо ефективного використання трудових ресурсів. 

За рахунок коштів, спрямованих Фондом загальнообов’язкового  державного соціального страхування України на випадок безробіття,  зазначеними підприємствами передбачається створити у вугледобувних районах області загалом 1162 нових робочих місця, у тому числі: 204 - у ІV кварталі 2010 року, 177 - у ІІ кварталі 2011 року,  442 –  у ІІІ кварталі 2011 року та 339 - у ІV кварталі 2011 року. 

Зведені дані про створення у 2010-2011 роках на підприємствах-учасниках Програми нових робочих місць для забезпечення зайнятості населення  вугледобувних  регіонів наведені у додатку 1 до Програми
Обсяг коштів, необхідний для створення нових робочих місць з прогнозним помісячним розподілом у розрізі підприємств-учасників Програми наведено у додатку 2 до Програми. 

Перший заступник голови

обласної держадміністрації




Е.М.ЛОЗОВСЬКИЙ
                                                                                                                                                                             Додаток 1

                                     до Програми 

Показники Програми створення нових робочих місць у Луганській області

відповідно до постанови Кабінету Міністрів України  від 30.06.2010 № 527

	№

з/п
	Місто (район), де

створюються нові робочі місця
	Назва підприємства, на якому створюються нові робочі місця 

(сфера економічної діяльності підприємства)
	Сума коштів Фонду на створення робочих місць, 

тис. грн
	Норматив вартості створення одного робочого місця, тис. грн
	Професії (спеціальності), за якими створюються нові робочі місця
	Загальна

кількість нових робочих місць, що створю-

ються, одиниць
	В тому числі

	
	
	
	
	
	
	
	   у 2010 році 
	у 2011 році, в т.ч.:

	
	
	
	
	
	
	
	
	І 

кв.
	ІІ

кв.
	ІІІ

кв.
	ІV

кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	м. Антрацит


	ТОВ “Інтегралл” 

(вугільна промисловість)
	6 670,0
	80,28
	- гірники                                    

- прохідники                                

- електрослюсарі

- гірномонтажники

                               всього:                                
	28

26

16

13        

83
	11

10

6

6

33
	-
	17

16

10

7

50
	-
	-

	2
	м. Антрацит


	ТОВ «Хай Термал Технолоджис»

(машинобудування)


	12 510,0
	77,43
	- слюсарі 

   механоскладальних 

   робіт 

- електрозварники

- оператори-кочегари

- різальники металу

- слюсарі  зі складання 

   металоконструкцій                  

- токарі

- вальцювальники

- свердлувальники 

- муляри

- водії автонавантажувача

- сантехніки 

- комірники

- майстри

                                    всього
	5

1

132

2

3

1

1

1

1

11

1

1

2

162
	-
	-
	2

1

32

1

1

1

1

1

1

3

1

1

1

47
	3

-

100

1

2

-

-

-

-

8

-

-

1

115
	-

	3
	м. Кіровськ
	ДП ВКФ «Стройбізнес»

МП «Евкаліпт» (промисловість будівельних матеріалів)


	6 670,0
	155,64
	- машиністи помелу 

 - машиністи  компресорів   - машиністи  дробарки

- оператори млинів

 - помічники машиністів

- підсобні робітники

- машиністи обпалювальних машин

- слюсарі

- електромонтери

- лаборанти

- майстри

                                 всього:
	8

4

6

6

4

5

3

1

2

1

3

43
	-
	-
	-
	-
	8

4

6

6

4

5

3

1

2

1

3
43

	4
	м. Красний Луч
	ТОВ “Індекспром”,

(машинобудування)
	8 340,0
	77,43
	- токарі

- шліфувальники

- слюсарі  

механоскладальних робіт

- мулярі

- свердлувальники

- фрезерувальники

- газорізальники

- слюсарі зі складання  

   металоконструкцій

- електрозварювачі

- наладчики верстатів

- майстри

                                   всього:
	33

2

29

2

4

4

8

10

12

3

1

108
	-
	-
	-
	-
	33

2

29

2

4

4

8

10

12

3

1
108

	5
	м. Красний Луч
	ТОВ “КАН-ТРАНС”,

(машинобудування)


	12 510,0
	77,43
	- слюсарі

- водії кранів

- водії завантажувачів

- комплектувальники

- комірники

- вантажники

- різнороби

- охоронники    

                                   всього:
	129

4

5

7

4

4

3

6

162
	12

4

3

4

2

2

1

2

30
	-
	-
	117

-

2

3

2

2

2

4

132
	-

	6
	м. Красний Луч


	ПАТ “Спецавтоматика”,

(хімічна промисловість)
	7 850,0
	255,90
	- оператори гранулятора

- оператори лінії та їх

 помічники

- слюсарі-ремонтники

- електрослюсарі

- оператори термопластавтоматів

- налагоджувальники

- слюсарі-складальники 

- слюсарі-ремонтники 

- майстри          

                                 всього:
	2

14

2

3

3

2

3

1

1

31
	-
	-
	-
	-
	2

14

2

3

3

2

3

1

1
  31

	7
	м. Лисичанськ
	ТОВ НВП “Лисичанський гумово-технічний завод”

(хімічна промисловість)


	12 590,0
	255,90
	- слюсарі-ремонтники 

- вальцювальники    суміші,

- приймальники сировини

- транспортувальники

- пресувальники – 

   вулканізаторники

- машиністи кранів

- оператори котельної

- транспортувальники

- лаборанти

- технологи

- майстри                

                                 всього:
	4

4

2

3

24

2

4

1

2

2

2

50
	-
	-
	-
	-
	4

4

2

3

24

2

4

1

2

2

2
50

	8
	м. Лисичанськ
	ТОВ

“Лисстальпром”,

(машинобудування)


	8 840,0
	77,43
	- токарі

- фрезерувальники

- шліфувальники

- слюсарі-інструменталь-ники

- слюсарі механоскладальних  робіт

- свердлувальники

- вантажники

- обрубники 

- вантажники

- ковалі на молотах

- пресувальники

- електрозварники

- майстри

                                   всього:
	24

3

2

3

8

6

3

15

8

8

22

5

8

115
	8

1

1

2

2

2

1

6

2

2

4

-

4

35
	-
	16

2

1

1

6

4

2

9

6

6

18

5

4

80
	-
	-

	9
	м. Свердловськ
	МПП “Виробничо-комерційна фірма “Стронг”,

(вугільна промисловість)


	8 880,0
	80,28
	- прохідники

- гірники

- електрослюсарі

- машиністи підйомника

- диспетчери

- оператори котельної

- гірничі майстри       

                                   всього:
	58

26

6

10

4

2

5

111
	11

15

3

5

2

1

3

40
	-
	-
	47

11

3

5

2

1

2

71
	-

	10
	Лутугинський район
	ТОВ “Донбас-ВІО”,

(агропромисловий комплекс)


	4 520,0
	197,14
	- складальники консервів

- оператори стрічко-

   щілинної печі

- робочі з оброблення 

   риби

- робочі з виробництва 

   паштетної маси

- оператори машин та установ

- пакувальники

- слюсарі-електрики

- водії електронаванта- 

   жувача     

                                  всього:
	7

2

3

2

2

3

2

2

23
	7

2

3

2

2

3

2

2
23
	-
	-
	-
	-

	11
	Лутугинський район, Краснодонський район, 

м. Свердловськ,

 м. Лисичанськ, 

м. Кіровськ, 

м. Красний Луч
	ТОВ “Компанія “Східукрстіл”,

(металургійна промисловість)


	11 670,0
	91,05
	- газорізальники

- різальники  металів на 

   пресах і ножицях

- стропальники

- водії-експедитори

- машиністи навантажувачів    

                                  всього:
	40

35

32

11

11

129
	   4

   4

   3

   1

  1

13
	-
	-
	21

18

17

6

6

68
	15

13

12

4

4

48

	12
	Лутугинський район


	ТОВ “Стройінвестсервіс”

(агропромисловий комплекс)
	6 670,0
	197.14
	- обробники риби

- експедитори

- комірники

- коптильники

- водії

- диспетчери

- оператори ЕОМ 

- вантажники     

   всього:
	14

4

2

1

5

1

3

4

34
	-
	-
	-
	-
	14

4

2

1

5

1

3

4
34

	13
	Кремінський

район

та

м. Стаханов
	ТОВ “Східно-українська екологічна компанія”,

(електроенергетика)
	7 400,0
	302,39
	- оператори та помічники

   операторів

- електрики                   

- слюсарі

- слюсарі-ремонтники

- водії

- техніки

- лаборанти                                  всього:
	8

4

2

2

2

4

3

25
	-
	-
	-
	-
	8

4

2

2

2

4

3
25

	14
	Перевальський район
	ТОВ “Віскор”,

(вугільна промисловість)


	6 880,0
	80,28
	- прохідники

- гірники

- електрослюсарі

- машиністи підйомника

- зварювальники

- гірничі майстри                                  всього:
	36

31

10

5

2

2

86
	12

11

3

2

1

1

30
	-
	-
	24

20

7

3

1

1

56
	-

	                                       ВСЬОГО
	122 000,0
	
	1 162
	204
	-
	177
	442
	339


                                                                                                                                                                     Додаток 2

                                                                                                                                                                          до Програми

Прогнозний помісячний  розподіл  у 2010 році обсягу коштів                                                                                                                                                                                                Фонду загальнообов’язкового  державного соціального страхування 

України на  випадок  безробіття, необхідний  для  створення 

нових робочих місць

	№

з/п
	Назва підприємства -

учасника Програми
	Сума коштів Фонду, спрямованих на створення нових робочих місць у 2010 році

	
	
	Всього
	в тому числі по місяцях:

	
	
	
	серпень
	вересень
	жовтень
	листопад
	грудень

	1
	2
	            3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	ТОВ “КАН-ТРАНС”
	12 510,0
	3 750,0
	4 380,0
	4 380,0
	-
	-

	2
	МПП “Виробничо-комерційна фірма

 “Стронг”
	8 880,0
	2 640,0
	3 120,0
	3 120,0
	-
	-

	3
	ТОВ “Віскор”
	6 880,0
	2 060,0
	2 410,0
	2 410,0
	-
	-

	4
	ТОВ НВП “Лисичанський 

гумово-технічний завод”
	12 590,0
	3 780,0
	1 720,0
	-
	3 540,0
	3 550,0

	5
	ТОВ “Інтегралл”
	6 670,0
	2 000,0
	2 340,0
	2 330,0
	-
	-

	6
	ТОВ “Індекспром”
	8 340,0
	2 500,0
	-
	-
	2 920,0
	2 920,0

	7
	ТОВ “Компанія “Східукрстіл”
	11 670,0
	3 500,0
	2 720,0
	2 720,0
	1 360,0
	1 370,0

	8
	ДП ВКФ “Стройбізнес” Малого

 підприємства “Евкаліпт”
	6 670,0
	2 000,0
	-
	1 720,0
	1 480,0
	1 470,0

	9
	ТОВ “Донбас-ВІО”
	4 520,0
	1 360,0
	1 580,0
	1 580,0
	-
	-

	10
	ПАТ “Спецавтоматика”
	7 850,0
	2 360,0
	-
	-
	2 750,0
	2 740,0

	1
	2
	            3
	4
	5
	6
	7
	8

	11
	ТОВ “Хай Термал Технолоджис”
	12 510,0
	3 750,0


	-
	-
	4 380,0
	4 380,0

	12
	ТОВ

“Лисстальпром”
	8 840,0
	2 650,0
	3 090,0
	3 100,0
	-
	-

	13
	ТОВ “Східно-українська екологічна

 компанія”
	7 400,0
	2 220,0
	-
	-
	2 590,0
	2 590,0

	14
	ТОВ “Стройінвестсервіс”


	6 670,0
	2 000,0
	-
	-
	2 340,0
	2 330,0

	ВСЬОГО:
	122 000,0
	36 570,0
	21 360,0
	21 360,0
	21 360,0
	21 350,0


